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S osvobozenim zaméstnaneckych benefitu to bude
opét jinak. Stézovat si ale (asi) nebudete

GABRIELA HAJKOVA Dnes Doba éteni: 3 minuty PRIDEJTE NAZOR

Autor: MéSec.cz s vyuzitim DALL-E

Pravidla pro osvobozeni zaméstnaneckych benefiti se od pfistiho roku opét
zméni. Pribudou pInéni, ktera budou osvobozena bez limitu i dalSi zpusoby, jak
budou moci zaméstnavatelé svym lidem prispét.

{5 Piidat mezi oblibené zdroje na Googlu
V oblasti osvobozeni zaméstnaneckych benefitli se v posledni dobé odehrava jedna zména za

druhou a chysta se dalSi. Byla posvécena v Poslanecké snémovné pfi schvalovani vladniho
zakona o evidenci trzeb.
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Osvobozeni zaméstnaneckych benefitl v roce 2026

Podle § 6 odst. 9 pism. d) zakona o danich z pfijmu jsou od dané a odvodld osvobozena nepenézni
plnéni poskytnuta zaméstnanci nebo jeho rodinnému pfislusnikovi z fondu kulturnich a socialnich
potfeb, socialniho fondu, ze zisku po jeho zdanéni &i na vrub vydaju, které nejsou vydaji na
dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmu.

Do této skupiny mizeme zahrnout benefity dvojiho druhu:

o Zdravotni benefity osvobozené do vySe primérné mzdy (letos 48 967 K¢&): napf. uhrada
pofizeni zbozi i sluzeb zdravotnického a obdobného charakteru poskytovaného
zdravotnickym zafizenim &i na naklady na zdravotnické prostfedky na Iékafsky predpis,
uhrada rehabilitacni a rekonvalescencni sluzby, zdravotni prohlidky, vitaminové doplnky na
podporu imunity, psychologické poradenstvi, oCkovani proti chfipce, zubarské zakroky,
testovani na nemoci, online zdravotni konzultace a jiné zdravotni sluzby, které nejsou hrazené
z vefejného zdravotniho pojisténi.

e Volnocasové benefity osvobozené do vyse poloviny primérné mzdy (letos 24 483 K¢): pIlnéni
od zaméstnavatele vyuzité u vzdélavacich nebo rekreaCnich zafizeni, pfispévek na kulturni Ci
sportovni akci, pfispévek na knihu (kde neni vic nez 50 % plochy tvofenou reklamou), plnéni
poskytnuté na rekreaci €i zajezd, vyuzité v zafizeni péCe o déti pfedskolniho véku, knihovné
zameéstnavatele nebo télovychovnych a sportovnich zafizenich.

Vy$e zminéné pfispévky od zaméstnavatele jsou tedy dle druhu do téchto limiti osvobozené od
dané i pojistného. Pokud byste od néj dostali vice, budou se nad tyto stanovené hranice povazovat
za vas pfijem, ze kterého odvedete dan z pfijmu i zdravotni a socialni pojisténi.

Protoze néktefi zaméstnavatelé obchazeli smysl pravni Upravy a nahrazovali zaméstnancim ¢ast
mzdy témito benefity kvuli tomu, Ze se z nich neodvadi dan ani pojistna, zacalo od letoska platit
zpfesnéni § 6 odst. 9 pism. d) ZDP s tim, Ze jsou od dané osvobozena “nepenézni plnéni,

ktera nejsou mzdou, platem, odménou ani nahradou za usly prijem, poskytovana
zameéstnavatelem zaméstnanci nebo jeho rodinnému pfislusnikovi z fondu kulturnich a socialnich
potfeb, ze socialniho fondu, ze zisku (pfijmu) po jeho zdanéni anebo na vrub vydaji (nakladd),
které nejsou vydaji (naklady) na dosazZeni, zajisténi a udrzeni pfijmu, ve formé”.

Chystané zmény pro rok 2027

Novela, ktera opét vzkfisi evidenci trzeb, také zmeéni pravidla pro zastropovani u osvobozeni
nékterych benefitll od dané z pfijma.

Rada volnoéasovych benefitii nové bude osvobozena bez limitu, jde napF. o pfispévek na
knihy Ci vyuZziti knihovny zaméstnavatele, pfispévek na kulturni a sportovni akce, na vyuziti
vzdélavacich, rekreaCnich, télovychovnych a sportovnich zafizeni nebo pfispévek na Skolku Ci
obdobné zafizeni péce o predskolni déti.

Prispévek na poskytnuti rekreace a zajezdu bude osvobozen v uhrnu do vyse 20 000 Kg.
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Nové budou zaméstnavatelé svym lidem nebo jejich rodinnym pfislusnikiim moci prispét i na
registrované socialni sluzby, napf. na osobni asistenci, peCovatelskou sluzbu, tisfiovou péci
nebo odlehCovaci sluzbu. Tyto pfispévky nebudou mit osvobozeni limitované, pro zaméstnavatele
vSak nebudou pfedstavovat dafiové uznatelny naklad.

A& mnoho volno&asovych benefitl pfislo o limit (letos jsou do poloviny primérné
mzdy), zastropovani u téch zdravotnich (do vyse primérné mzdy) paradoxné zlstava.

Prectéte si takeé:

Bizar Schillerové: Prispévek na zabavu bude danové vyhodnéjsi
nez na prevenci rakovin

Na zakladé pozménovaciho navrhu od ministra zdravotnictvi Adama Vojtécha se vSak vybrané
prispévky od zaméstnavatele nové budou osvobozovat od dané podle § 6 odst. 7 ZDP a podle
nového pismena f) a nebudou se tak viibec zapocitavat do limitu ve vysi primérné mzdy, ktery
je pro zdravotni benefity urcen.

Pro zaméstnance to opét znamena, ze z téchto pFispévkl nebude platit dan ani odvadét pojistné.
Zameéstnavatel si tyto pfispévky bude moci odecist jako dafiovy naklad.

Navrh rozsifil moznosti poskytovani zdravotnich benefitu o:
e nadstandardni preventivni prohlidky,
rozSifené onkologické screeningy (napf. kolonoskopie ¢i mamograf),

» vySetfeni kardiovaskularniho rizika,
o screening diabetu u rizikovych skupin,
e souvisejici zobrazovaci a laboratorni vysetreni,

e vybrana oCkovani nehrazena z vefejného zdravotniho pojisténi.

Prectéte si také:

Oblast zdravotnich benefitil pro zaméstnance se zase zméni. Vétsi
dliraz se bude klast na prevenci

“Zaméstnavatelé dlouhodobé podporuji programy prevence a péce o zdravi svych zaméstnancd.
Pozmeérnovaci navrh je vysledkem dlouhodobych jednéani s Ministerstvem zdravotnictvi a
Ministerstvem financi o tom, jak rozsifit moznosti poskytovani zdravotnich benefitu. Jsme
presvédceni, Ze zaméstnavatelé mohou v oblasti prevence sehrat jeSté vyznamnéjsi roli, a jsme
pfipraveni tuto odpovédnost i nadale prebirat,” uved| prezident Konfederace zaméstnavatelskych a
podnikatelskych svazi CR Jifi Horecky.

https://www.mesec.cz/clanky/s-osvobozenim-zamestnaneckych-benefitu-to-bude-opet-jinak-stezovat-si-ale-asi-nebudete/ 3/3


https://www.podnikatel.cz/clanky/plan-schillerove-prispevek-na-zabavu-bude-danove-vyhodnejsi-nez-na-prevenci-rakoviny/?utm_source=selfpromo&amp;amp%3Butm_medium=direct&amp;amp%3Butm_campaign=contentLinkB&amp;utm_medium=direct&amp;utm_campaign=contentLinkB
https://www.mesec.cz/aktuality/oblast-zdravotnich-benefitu-pro-zamestnance-se-zase-zmeni-vetsi-duraz-se-bude-klast-na-prevenci/hodnoceni/?utm_source=selfpromo&amp;utm_medium=direct&amp;utm_campaign=contentLinkB
https://www.mesec.cz/zakony/zakon-o-danich-z-prijmu/f1457173/#p6

