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Tisice zaméstnancu prichazeji o penize. Maji narok
na novy prispévek, ale nerekli si o néj
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Gpridat mezi oblibené zdroje na Googlu

Zaméstnanci ve tteti kategorii rizikovych praci maji od letoSka narok na to, aby jim zaméstnavatel ptispival
na penzijni spofeni. Velka ¢ast lidi ale novou moznost nevyuzila. Uk4zal to prizkum Unie
zamestnavatelskych svazii a KB Penzijni spolecnosti.
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Prizkumu se zucastnilo kolem 180 zaméstnavateld z téch, kterych se nové povinnost pfimo nebo potencialné
tyka. ,,Nejvice byly ve vzorku zastoupeny firmy z vyroby, stavebnictvi, zemé&d¢lstvi, dopravy a sluzeb,*
uptesiiuje Jifi Sperl, generalni feditel KB Penzijni spole¢nosti.

Vice nez pétina (22 %) firem uvedla, ze prispévek zatim neuplatnila vice nez polovina dotcenych pracovniki.
Podle ndzoru zaméstnavateld za to nejcastéji (zhruba v poloving piipadl) miize pasivita a nezajem
zaméstnancl, administrativni naro¢nost (27 %) a fakt, ze potencidlni pfijemci nemaji sjednané penzijni
spofeni (9 %).

Respondenti evidovali celkem 2472 zaméstnanct, kterym podle jejich vyhodnoceni vznikl ndrok na
prispévek. Podle loniskych informaci ministerstva prace a socidlnich véci miZe mit narok pfiblizné 108 tisic
zamestnancl. Pokud je situace podobna i u zaméstnavatell, ktefi se aktualniho prizkumu nezacastnili,
prichazeji o ptispévek tisice lidi. Pfesna statistika neexistuje, fika Jiti Horecky, prezident Unie
zamg¢stnavatelnych svazu.

Conseq_fond vysoce uro€enych dluhopisi A
Podilejte se na vynosech korporatnich dluhopist proveéienych
emitentll z rozvijejicich se zemi.

»Jedna se o povinné piispévky na produkty spofeni na staii pro zaméstnance, kteti pracuji ve ztizenych
podminkach. Hodnoti se faktory jako chlad, hluk, vibrace, prach, teplo a fyzicka ndmaha, pfipomina
Michaela Jaklinova, mzdova specialistika spolecnosti Bredford Consulting.

,»Muze se tedy jednat o skladniky pracujici v chladu nebo v hodné prasném prostiedi, délniky, truhlafe,
kovare, lakyrniky, svarece nebo také napiiklad nocni recepcni v hotelech, coz mize byt pro nékteré
zamestnavatele nepiijemné piekvapeni, uptfesiuje Jaklinova. O zafazeni rozhoduje Krajska hygienicka
stanice.

Zékladni podminkou je, ze zaméstnanec v daném kalendainim meésici odpracoval alespoi tii smény rizikové
préce ve tfeti kategorii. Tuto praci musi vykonavat déle nez polovinu smény. O naroku musi zaméstnavatel
pracovnika podle zdkona informovat.

Dalsi podminkou je, Ze zaméstnanec pravo na povinny piispévek u zaméstnavatele uplatnil a ozndmil mu
udaje o svém penzijnim piipojiSténi nebo dopliikovém penzijnim spoteni. V takovém pitipadé vznikd pravo na
ptispevek od zacatku nésledujiciho kalendainiho mésice.

Penzijni piipojisténi vas piipravuje o tspory. Nove porovnani

starych fondi

Cilem ptispévku je pfedevsim to, aby tito lidé nashromazdili na penzijnim spofeni dostatek pen¢z a mohli tak
odejit z ndro¢né prace jeste pred dosazenim dichodového véku.

,»Cast lidi benefit nevyuZije proto, Ze mu nerozumi, nevénuje mu pozornost nebo nema sjednané penzijni
spofeni. Zalozeni penzijka je pfitom snadné a rychlé, jde to 1 online béhem 20 minut,* zdraziuje Jifi Sperl,
$éf KB Penzijni spolecnosti.
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Zaméstnance Casto odrazuje piedstava, ze na penzijko musi ze svého posilat fadove stovky korun meési¢né. To
je sice vhodné, ale ne nutné. Stadi i sto korun mési¢né, pripomina Sperl. Povinny ptispévek zaméstnavatele
jsou vzdy Ctyfi procenta ze mzdy (vymeétovaciho zakladu zaméstnance na pojistné na socialni zabezpeceni)
nezavisle na tom, kolik si na penzijko plati sam zamé&stnanec.

Pii mzd¢ kolem 40 tisic korun tak mize od zaméstnavatele dostavat piinejmensim 1500 korun mési¢né.
Pokud by si zaméstnanec sam uklédal na penzijko aspon 500 korun mési¢né, dostane navic 20 procent z této
¢astky jako statni piispévek.

Zaméstnanci, kteti novy narok zatim nevyuzili, o n§j mohou pozadat kdykoliv. ,,Pfispévek za piedchozi
mésice uz ale zpétné neziskaji,* fika Jiti Horecky, prezident Unie zaméstnavatelnych svazi.

Sanci by méli jen v pfipadé€, Ze zaméstnavatel nesplnil zdkonnou povinnost — tedy informovat zaméstnance o
moznosti pozadat o pfispévek. Zaméstnanec by pak mohl uplatnit svlij narok u soudu — v praxi vSak zfejmeé
obtizné prokaze, ze informaci nedostal.

Chcete si i v penzi plnit sny? Poradime!

Najdéte si nejvyhodnéjsi penzijni spofeni a ziskejte statni ptispévky i slevy na dani. Podpofit vas mlize i
zaméstnavatel.

Chci si spofit

Unie zamé&stnavatelskych svazli by uvitala zjednoduseni a zptesnéni pravidel. Podle Jifiho Horeckého jde
hlavné o jasny vyklad naroku, okruhu profesi, evidence smén a praktickych povinnosti véetné té informacni.
Firmdm by pomohly navody pro pracovniky HR a mzdové uctarny tak, aby na strané zaméstnance bylo
potteba jen minimum krokd.

Séf KB Penzijni spoleénosti Jifi Sperl by také uvital, aby lidé dostali srozumitelné vysvétleni, proé se vyplati
mit penzijni spofeni a jak ptispévek ziskat.

Horecky pfipomind, Ze pro ¢tvrtou rizikovou skupinu, kam patii asi 12 az 14 tisic lidi, plati zcela jina pravidla
nez pro tieti. Zaméstnanci za pracovniky ve ¢tvrté skupin€ od roku 2025 automaticky odvadéji vyssi socialni
pojisténi.

»Systémy by bylo vhodné sloucit. Z pohledu zaméstnance je lepsi ptispévek na penzijni spofeni — jde o

okamzity benefit. Navic o n¢j pfi pfedCasném umrti neptijde, protoze tyto Uspory se stdvaji soucasti
dédického tizeni,* podotyka Horecky.
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