
��®�®����ª¾ª�l`FR=FJªh`l[wn`t=nJ\ůªl`FR>\^TFQªl\ožJEªČ-ªßª*Jnk=ª�REo\[`t>

/>E`k¯ª��®ªp^`k=ª����ªÀª JH`ln=nJ[ªhk=F`t^T[ůªtªl`FR>\^TFQªl\ožE>FQªlJª]JzRª\Jnwª����ª=ª����ª^JYJ^žJª^JtwřJšR\¯ª=\Jª^=`h=[ªlJ

]Tk^ěªhk`Q\`oER\®ª�[no>\^ěªtªl`FR>\^TFQªl\ožE>FQªFQwETªtTFJª^Jžª�ª���ªhk=F`t^T[ů¯ªhřRčJ]žª^JH`ln=nJ[ªhk=F`t^T[ůªQ\>lTªtTFJª^Jž

h`\`tR^=ª`kP=^Rz=FT¯ª[nJkKªlJªH`ªH`n=z^T[`tKQ`ªšJnřJ^Tªz=h`YR\w®ª`n=z^T[`tKªšJnřJ^TªkJ=\Rz`t=\=ª�l`FR=FJªh`l[wn`t=nJ\ů

l`FR>\^TFQªl\ožJEªČ-ªÃ�*..ªČ-ÄªYRžªtªHkoQKªh`\`tR^ěª\Jn`š^TQ`ª\JH^=®ª JYč=lněYšT]Rªhk`E\K]wªtªl`FR>\^TFQªl\ožE>FQªYl`o

^JH`ln=nJ[ª[t=\R}[`t=^KQ`ªhJkl`^>\o¯ªzJY]K^=ªzHk=t`n^TFQªlJlnJkª=ªhJč`t=nJ\ů¯ªH>\Jª^Tz[Kª]zHw¯ª^>k`č^`lnªhk>FJª=ª^JH`ln=nJ[

}^=^č^TFQªhk`lnřJH[ů¯ª[nJkKª`Hk=zoYTªh`nJ^FR>\^Tªz=]ěln^=^FJª=ªzhůl`EoYTªtwl`[`oª~o[no=FR®

`n=z^T[`tKªšJnřJ^Tªhk`ETQ=\`ªtJªH^JFQª��®À��®ª\JH^=ª����¯ªhřRčJ]žª�*..ªČ-ªzTl[=\=ª`Hh`těHRª`Hª���ªz=řTzJ^Tªl`FR>\^TFQªl\ožJE®ª5

k`FJª����ªFQwEě\`ªFJ\[J]ª�ª���ªhk=F`t^T[ů¯ªhřRčJ]žª[t=\R}[`t=^xª`HQ=HªhřJh`čTn=^xªhk`ªFJ\xªlJ[n`kªEw\ª�ª���®ª5ªk`FJª����ªnJ^n`

h`čJnªtzk`ln\ª^=ª�ª���ªhk=F`t^T[ůªÃH\Jª`Hh`těHTªkJlh`^HJ^nůÄ¯ªl«hřJh`čnJ^x]ª[t=\R}[`t=^x]ª`HQ=HJ]ªhk`ªFJ\xªlJ[n`kª�ª���®

 JYtTFJªFQwEě\Rªhk=F`t^TFRªt«l`FR>\^TFQªl\ožE>FQªÀªtªk`FJª����ªn`ªEw\`ª���«ÃkJlh®ª�ª���Äªhk=F`t^T[ů¯ªz=nT]F`ªtªk`FJª����ªYRžª�ª���

ÃkJlh®ª�ª���Ä®ª:Hk=t`n^RčnTªhk=F`t^TFRªEw\RªHkoQ`oª^JYtTFJªFQwEěYTFTªl[ohR^`oªÀªtªk`FJª����ªYRFQªFQwEě\`ª���ªÃkJlh®ª���Ä¯ªt«k`FJª����

h=[ª���ªÃ���Ä®ª JYtěnšTª^JH`ln=nJ[ªhk=F`t^T[ůªEw\ªtªk`FJª����ªt«`kP=^Rz=FTFQªzřRz`t=^xFQª[k=YJ]ªÃ��ªôÄª=ªFTk[tTªÃ��ªôÄ¯ªz=nT]F`ªt

k`FJª����ªn`ªEw\wª`kP=^Rz=FJªzřRz`t=^Kª`EFTªÃ��¯�ªôÄ¯ª[k=YJ]ªÃ��¯�ªôÄª=ªFTk[tTªÃ��¯�ªôÄ®

„Personální situace v sociálních službách se mírně zhoršuje. Ačkoliv chybí aktuálně více než 3 000 pracovníků (což představuje zhruba

2,2 %), nejsme na tom tak špatně jako řada západoevropských zemí,“ªot>HTª�RřTª�`kJF[x¯ªhkJzRHJ^nª�l`FR=FJªh`l[wn`t=nJ\ů

l`FR>\^TFQªl\ožJEªČ-®

5«k>]FRªH`n=z^T[`tKQ`ªšJnřJ^Tª�*..ªČ-ªn=[KªzYRšť`t=\=¯ªY=[>ªYJªlRno=FJªl«`Q\JHJ]ª^=ªz=]ěln^>t>^Tªhk=F`t^T[ůªo[k=YR^l[Kª^>k`H^`lnR®

=n=ªo[=zoYT¯ªžJªh`HT\ª`kP=^Rz=FTªz=]ěln^>t=YTFTFQªo[k=YR^l[Kªhk=F`t^T[wªtzk`ln\ªz«��ªôªt«k`FJª����ª^=ª��¯�ªôªt«k`FJª����¯ªF`ž

hřJHln=toYJª���ªhk=F`t^T[ů¯ªzª^RFQžª���ªYJªtªkJžR]oªH`č=l^Kª`FQk=^w®ª*řJln`ªtš=[ªln>\JªtTFJª^Jžªh`\`tR^=ª`kP=^Rz=FTªo[k=YR^l[K

hk=F`t^T[wª^Jz=]ěln^>t>®

„Mezi hlavní důvody, proč je v sociálních službách nedostatek zaměstnanců, patří nízká atraktivita sektoru, fyzicky a psychicky náročná

práce, ale i nízká úroveň odměňování,“ H`h\ňoYJª�RřTª�`kJF[x®

/`ªh`ntkzoYTªRª`Hh`těHRªh`l[wn`t=nJ\ůªl`FR>\^TFQªl\ožJEªtªH`n=z^T[`tK]ªšJnřJ^T®ª�k`]ěª^JH`ln=n[oª[t=\R}[`t=^KQ`ªhJkl`^>\oª=

^RžšTFQª]JzHªYJªt«l`FR>\^TFQªl\ožE>FQªz>l=H^T]ªhk`E\K]J]ªztwšoYTFTªlJªtě[ªln>t=YTFTQ`ªhJkl`^>\oª=ª^JH`ln=nJč^xªz>YJ]ª]\=HxFQª\RHTª`

hk>FRªt«n`]n`ªlJ[n`ko®ª JH`ln=nJ[ª[t=\R}[`t=^xFQªhk=F`t^T[ůª]>ª^JP=nRt^TªH`h=Hª^=ª[t=\Rnoªh`l[wn`t=^xFQªl\ožJE¯ªYJªhk`n`ª^JzEwn^K¯

=EwªlJªn`]on`ªhk`E\K]oªtě^`t=\=ªztxšJ^>ªh`z`k^`lnª=ªQ\JH=\=ªlJªJOJ[nRt^TªřJšJ^T¯ª[nJk>ªEwª]`Q\=ªlRno=FRªz\JhšRn®

Vyhodnocení dotazníkového šetření je dostupné na webu APSS ČR v sekci Aktuality zde.

Kontakt pro média:

Ing. Petra Cibulková

tisková mluvčí APSS ČR

sefredaktor@apsscr.cz, tel. 607 056 221
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