Nejvétsi zmény v zaméstnavani
lidi od revoluce. Stat planuje
mésicni vypovédni lhuty i delSi
zkuSebni dobu

Michaela Rysava vedouci domaciho oddéleni HN
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dyz pétatticetileta Bara ot€hotnéla, bylo ji jasné, Ze na rodi¢ovské dovolené
nebude tak dlouho, jak je bézné. Prace v reklamni agentute ji bavila a
nechtéla ze své seniorni pozice na dlouho odejit. Jenze zaméstnavatel ji
piekvapil: ve firm& muzete podle zakona pracovat dal leda na jiné pozici,

ptfipadné musite odejit jinam.
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| Predplatné HN+ je zcela bez reklam.

A s podobnou situaci se setkavaji vSechny Zeny, které si cht&ji svou pozici drzet. Stat jim v

tom brani, a tak se vymysli figle, jak natizeni obejit. Podobnych ,,absurdit* obsahuje

cesky zakonik prace celou fadu. To by se ale mélo uz za par mésicii zmeénit. Stat planuje

nejvétsi rozvolnéni pracovniho poméru od revoluce.

Rigidni_pracovni trh ,,pali“ ¢eské zaméstnavatele uz n¢kolik let, sehnat kvalitniho

zamgéstnance je totiz stale obtizné€jsi a 1 NERV v ramci svych prortistovych opatieni radi
vlade, aby trh rozpohybovala. A proto kdyz ministerstvo prace a socialnich véci pfislo s
iniciativou flexicurity — tedy vyssi flexibility pracovnich uvazk, ktera ale nebude v
rozporu s ochranou zaméstnanci, hned zacali zastupci byznysu zasilat své navrhy. Na
zacatku jich bylo pfes sto dvacet, nyni zbyly necelé tii desitky a vedou se o nich zadvére¢né
debaty.

V cilové rovince jsou zmény jako zkraceni dvoumési¢ni vypovédni lhiity na polovinu nebo
vypoveéd bez udani diivodu. Probojovaly se tam i zmény ve zkuSebni lhité. Ta dnes podle
zékona nesmi trvat déle nez tfi mésice v kuse a nesmi byt dodatecné prodluzovana. Navrh
pocita s tim, Ze se tyto lhlity natdhnou, a navic, pokud si zaméstnavatel bude chtit

zaméstnance vyzkousSet vice, bude moci ,,zkuSebku* jesté prodlouzit.

Dalsi zmény se dotknou zaméstnavani lidi v ptipad¢ zaskoku za matetskou a rodicovskou
dovolenou: noveé by mélo byt mozné opakovat pracovni pomér na dobu urcitou. ,,Nyni
jsou jiz navrhy finalizovany, navrh planujeme predlozit vladé do konce kvétna letoSniho
roku,“ uvedla pro HN feditelka ministerské sekce pro legislativu Dana Rouckova, kterd ma

zmény na starosti. Platit by mély od zacatku piistiho roku.
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Zastupci firem snahu resortu vitaji a doufaji, ze se do zdkona nakonec propise vétSina
zminovanych bodu. ,,Pro nas je revolu¢ni hlavné vypovéd’ bez udani divodu vymeénou za
vyS$8i odstupné a mési¢ni vypovédni lhiita, to velmi podporujeme. Vim, ze proti nékterym
stanovisklim se vyjadiily odbory, ale ja doufdm, Ze se na vét§iné bodl nakonec shoda
najde,* fik4 prezident Unie zaméstnavatelskych svazi Jiti Horecky. Hospodarska komora
se zatim nechtéla k jednotlivym bodim pracovni verze vyjadfovat, uvedla jen, Ze Gpravy

vita.

Plany na pruznéjsi pracovni trh kvituje 1 prezident Svazu personalistli Petr Otahal.

,,Ocenuji hlavné navrh na zkraceni vypovédni Ihiity. V Cesku je velmi dlouha, protoze
diive neexistovala flexibilita prace, dlouhd vypovédni lhiita zmirfiovala nepfijemnosti ze
zmény. Ale nyni jsou na trhu prace jiné generace, které jsou zvyklé praci ménit, uz je to
prezitek,“ uvedl Otahal. Vita i zavedeni vypovédi bez udani diivodu, vadi mu ale, ze by

toto nové opatieni bylo vykompenzovano navySenim odstupného.

»Soucasné odstupné je dostatecné, zakonik prace by mél reflektovat smluvni volnost: vyse
odstupného v zadkoniku by méla byt jen minimem a zamé&stnavatel by ji pak jen navySoval

podle spokojenosti,” domniva se Otdhal.

Podle Horeckého je ale v ministerské pracovni skupiné ke zménam zakona shoda na tom,

ze by odstupné v ptipade vypovédi bez udani divodu vyssi byt mélo: v pracovni verzi se

hovofti o péti platech oproti sou¢asnym maximaln¢ tfem.

Proti tomu ale ostie vystupuji odbory. Odmitaji zcela piipustit princip vypovedi bez
davodu. ,,To je cesta do pekel a nezalezi na tom, jestli je tam zvySené odstupné. Zase se
zacne vyhazovat kvili politickym ndzorim, to odmitdme a z navrhovanych zmén nam toto

vadi nejvice,“ fika predseda CMKOS Josef Stiedula.

Vyhazov bez duvodu? Vlada ma na
stole navod, jak odbrzdit pracovni trh

2.11. 2023 = 4 min. ¢teni

Velkym tématem je Uiprava zminéného opatteni, které zakazuje na rodicovské pracovat u
puvodniho zaméstnavatele. Na to si dlouhodobé stézuji nejen firmy, ale i rodice. ,,Jde o

pozadavek praxe, kdy zejména zaméstnankyné na rodicovské dovolené stoji o ptivydélek
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u svého zaméstnavatele a chtéji konat stejny druh prace, ktery maji sjednany v pracovnim
pomeéru, ve kterém cerpaji rodicovskou dovolenou,* fikd Rouckova s tim, Ze v praxi se

stejné stavajici omezeni obchazi.

,»RodiCe ¢asto prechdzi na_dohodu o provedeni prace, coz mnohdy vedlo k tomu, Ze uz

na ni museli zlstat a pak byli zasazeni vypadkem piijmii. Smyslem této zmeény je, aby si
kvalifikovani lidé udrZeli kontakt s praci, 1 kdyby to bylo na 0,2 avazku,* fik4 analytik

LMC a ¢len ministerské skupiny Tomas Dombrovsky.

Posledni upravy zdkoniku prace podle experta na pracovni pravo Petra Hurky spiSe
omezovaly flexibilitu zaméstnaneckého vztahu, tato uprava se snazi jit opacnym smeérem.
,Pokud to takto projde, ptijde o nejvétsi zmeénu pracovniho prava od revoluce: a to

zejména v otdzkach skonceni pracovniho poméru, fika Hurka
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