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Situace na trhu prace je velmi proménliva, ackoliv v nékterych oblastech
poptavka po novych zaméstnancich vyrazné a dlouhodobé prevysuje
nabidku. O jaké zaméstnance je nejvétsi zajem a jak vypada idealni
zamestnavatel?

Ing. JIRI HORECKY, Ph.D., MSc., MBA

prezident Unie zamé&stnavatelskych svazd CR

Doslo v posledni dobé k néjakym zasadnim nebo trvalym zménam v pristupu
firem k zaméstnancim?

Firmy si obecné vice vazi kvalitnich a stabilnich zaméstnancl. Vénuji vice pozornosti jejich potfebam,
celkoveé spokojenosti, ale i fyzickému a dusevnimu zdravi. Je to dano jednak dlouhodobou situaci na

Ceském trhu prace, ale také ménicim se pristupem rfady zaméstnavateld.

Jsou oblasti, kde se zameéstnanecké benefity meéni rychleji nez jinde?
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Ano, existuji oblasti, kde se zaméstnanecké benefity méni rychleji nez v jinych odvétvich. Dynamicky
o« o v o . v . ’ o7 v O v
rozvoj je napr. v IT prumyslu, kde si zameéstnanci vybiraji zaméstnavatele a ne naopak. Posun muzeme
vidét i u vétsich korporaci. Naopak ve verejném sektoru, ktery ma jinou pravni Upravu

zaméstnaneckych benefitd, vidime spise mensi zmény.

O které oblasti trhu prace je mezi lidmi nejvétsi zajem? Dochazi v nékterych
segmentech k vyraznym rozdilum mezi nabidkou a poptavkou?

Vétsi zajem je o praci v IT firmach, start-upech, kreativnim préimyslu, obchodu a podnikani, ale i ve
zdravotnictvi. Ze strany zaméstnavatell pretrvava zajem o pracovniky prevazné v délnickych a vysoce
odbornych profesich. Dlouhodoba poptavka je také po kvalifikovanych femeslnicich. Caste&né také

chybi zaméstnanci ve sluzbach (zejména v sezénnich obdobich).
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Je mozné s timto jevem pracovat, a zmirnit tak zminény nepomeér?

@ Castednym fesenim (zejména v prdmyslu &i stavebnictvi) je fizeni legalni pracovni migrace, tedy
zvySeni migracnich kvot. A Castecné je nutné meénit kapacity vzdélavaci soustavy, napr. navysenim
poctu studentd mediciny ¢i nelékarskych zdravotnickych obord, coz se ¢aste¢né déje. Neutésena je

ale i situace ve stavebnictvi a v podstaté ve vsech remeslnickych oborech.
Kdyz byste meél nekolika slovy popsat firmu, ktera je ,,spravnym
zameéstnavatelem®, co vas napada?

Méla by to byt firma, ktera je Uspésna, inovativni, spoleCensky odpovédna, flexibilni a peCuje o zdravi a

spokojenost svych zaméstnancd.

Chcete se dozvédeét vice? Kliknéte ZDE
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O Spoleénosti Mediaplanet Czech s.r.o.
UvoD Opletalova 1603/57
Praha 1 — Nové Mésto

VSeobecné obchodni podminky 110 00

Kariera Email: mpczechrepublic@mediaplanet.com

Telefon: +420 777 979 561
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