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»Pokryti* dlouhodobé péce

Pokryti nebo spise zajisténi
dlouhodobé péce je preklad
anglického terminu ,,coverage of
long term care”.

B Text: Ing. Jiri Horecky, Ph.D., MBA,
prezident APSS CR, UZS CR a EAN

xistuje nékolik hodnot ¢i para-

metrQ, jak porovnat zajisténi

a dostupnost dlouhodobé péce

v jednotlivych evropskych ze-
mich ¢i zemich OECD. Jednim z nich je po-
dil vydaji na dlouhodobou pé¢i na celkovém
hrubém doméacim produktu (HDP). To je viak
udaj, jehoZ porovnani je pomérné slozité, pro-
toze jednotlivé zemé do ného zatazuji riizné
vydaje na zajisténi dlouhodobé péce. Kromé
toho jeho vy$e nemusi mit ptimou souvis-
lost s dostupnosti a kvalitou péée (viz vydaje
na zdravotnictvi v USA).

Ve vztahu k planovani budouciho zajisténi
dlouhodobé péce a jejich kapacit je pak kli¢o-
vy indikator poctu a rustu osob, které jsou
a budou zavislé na pé¢i. Toto ukazuje tabul-
ka ¢. 1. Ceska republika m4 jiz nyni celkem
vysoky podil téchto osob - 8%. Predikce Ev-
ropské komise vsak ukazuje potencial rustu
az na 11% - tedy v porovnani s evropskymi
zemémi nadprimérné.

Dalsi predikci tohoto vyvoje uvadi Evrop-
ska komise ve studii , Joint Report on Health
Care and Long-Term Systems & Fiscal Sustai-
nability“jako AWG ref 2060 a AHW risk 2060.

Obecné je predpokladano, Ze pocet osob,
které budou potencidlné potfebovat dlouho-
dobou péti, se do r. 2060 oproti souc¢asnosti
zvysio 30 %.

~AWG risk scenario” po¢ita s tim, ze polo-
vina narustu osob z divodu zvy$ovani véku
obyvatelstva/zvySovani nadéje na doziti ne-
bude potfebovat dlouhodobou pééi. S timto
pak pocitd AWG ref scenario. Kazdopadné dle
projekci Evropské komise z pohledu budou-
ci pottebnosti a zajidténi dlouhodobé péce
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* Na zdkladé jednini 27. listopadu se
miniméalni mzda v Ceské republice zvy-
3i na vice nez 40 % pramérné mzdy, tedy
14 600 K¢. Rust jesté musi schvalit vlada.

* Dne 4. prosince probéhlo na Novomést-
ské radnici v Praze slavnostni vyhlage-
ni vysledkd a pfedani ocenéni v rdmci
soutéze Narodni cena socidlnich sluzeb
— Pec¢ovatelka roku. Ocenéni byli pracov-
nici v kategoriich Pracovnik v socidlnich

na tom neni Ceska republika nejlépe. Naopak
pat¥i mezi ¢ty¥i ,nejohrozenéjsi“ zemé.

Nase ptipravenost na budouci vyvoj je za-
nedbatelna. Potykdme se s pouhou udrzitel-

Share of dependent people in total population in 2013 and 2060, AWG reference scenario

2060

nosti stavajici sité a s kazdoro¢nim ,dofinan-
covanim socidlnich sluzeb“. O systematické
ptipravé na budouci vyvoj nemuze byt, bohu-
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(1) As explained in the Ageing Report 2015, the numbers of dependent people are measured by the proportion of
individuals reporting a "strong limitation due to health problems for at least the last 6 months”, as surveyed by the EU-SILC,
reported to the numbers of individuals in each age group as projected by Eurostat (see EUROPOP2013). The relatively small
increase in Germany is due to the projected population decrease and the fact that only the publicly insured population is
taken info account in the projection, which implies a reduced burden of ageing within the social health insurance.

Source: Commission services (DG ECFIN).

Country-specific coverage rates of long-term care recipients, as % of total population
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Tabulka ¢. 2
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(1) AWG ref = AWG reference scenario; AWG risk = AWG risk scenario; Based on the Ageing Report 2015 (European

Commission (DG ECFIN)-EPC (AWG), 2015).
Source: Commission services (DG ECFIN).

sluzbach (terénni, pobytové, ambulantni
sluzby), Socidlni pracovnik a ManaZer
socidlnich sluzeb. Slavnostnim vyhla-
Senim opét provazela patronka ocenéni
Hana Maciuchova. Jména ocenénych na-
jdete v lednovém ¢isle Socidlnich sluzeb.

= Dne 6. prosince probéhlo zased4ni Rady
vlddy pro seniory a starnuti populace,
ktera se zabyvala mimo jiné novelou za-
kona o socialnich sluzbach.

* Od 1.ledna 2020 se spusti elektronické
neschopenky, pficemz vysledna podoba
tedeni plné reflektuje pozadavky zamést-
navateld, které byly v prabéhu roku 2019
prubézné vznaseny. Aktualni informace,
véetné nejcastéji kladenych dotazu, lze
pribézné sledovat na webové strince
https://www.cssz.cz/web/eneschopen-
ka/zakladni-informace-pro-zamestna-

vatele.




