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Svatopluk Némecek:

Do zdravotnictvi zasviti
velky reflektor, UZIS
dostane data pojistoven.

(vice viz str. 2)
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Zmeény ceského
zdravotnictvi v roce 2016

Konference ZDRAVOTNICTVI 2016, kterou pofadala Unie zaméstnavatel-
skych svazll (UZS) CR a Mlada fronta, a. s., podruhé v fadé vytvofila pro-
stor pro ministerstvo zdravotnictvi i ostatni subjekty, jez zde predstavily
novinky, zmény a zaméry v resortu zdravotnictvi pro pristi rok.

Prezident UZS Jiti Horecky na kon-
ferenci oznacil za jeden z nejvét-
$ich problému Ceského zdravot-
nictvi nedostatek zdravotniki,
zejména sester. Uvedl, zZe odbor-
na diskuse by méla byt vedena
o0 jejich vzdélavani a zptsobech
jejich odméniovani. Pfedseda Ces-
komoravské konfederace odboro-
vych svazii (CMKOS) Josef Stfedu-
la predstavil vysledky prizkumu,
ktery mezi zdravotnickym perso-
nalem provedl Odborovy svaz zdra-
votnictvi a socialni péce CR. ,,Zdra-
votnici jsou nespokojeni s tim, ze
nemohou pacientiim poskytnout
takovou péci, jakou by méli a ja-
kou by radi poskytli. Takto odpo-
védélo 7o procent dotazanych,
uvedl Josef Stfedula s tim, Ze jed-
na tfetina zdravotnikd si nevybira
ani prestavku na obéd a tuto odde-

chovou ¢ast pouze oficidlné vyka-
zuje. ,PretiZeni a celkova tinava
je u zdravotnikd velmi rizikovym
faktorem. Sestry také vnima-
ji netictu ke svému povolani, té-
méf polovina zdravotnikd referu-
je o zhorseni mezilidskych vztaht
na pracovisti, “ poukazal na vniti-
ni situaci zaméstnancd ve zdravot-
nictvi pfedseda Stfedula a dodal,
Ze jejich nespokojenost vyplyva
i z nedostate¢ného finan¢niho
ohodnoceni.

Problémy

vné zdravotnictvi

Ministr zdravotnictvi Svatopluk
Némecek na konferenci ale zda-
raznil, Ze problematiku platti zdra-
votnikl fesi. ,Tarifni platy jsme
v poslednim obdobi zvysili dva-
krat o 5 procent. Nositelé vykoni
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od Nového roku dostanou pridano
také desetiprocentnim navysenim
hodnoty prace v seznamu vyko-
ni,“ pfipomnél ministr Némecek.
Jak dodal, vlada by méla v nejblizsi
dobé zacit projednavat také navrh
zakona o vzdélavani 1ékard, v je-
hoz ramci by mélo byt zjednoduse-
no postgradudalni vzdélavani.
Velkym kritikem soucasného sta-
vu systému byl tradi¢né prezi-
dent Ceské 1ékafské komory (CLK)
Milan Kubek. Podle néj pficina
problém lezi vné sektoru zdra-
votnictvi - v nefungujici ekono-
mice a neschopnosti politika fe-
§it skutecné problémy ceského
zdravotnictvi. ,Nedostatek penéz
izdravotniki, velka mira nespra-
vedlnosti jako naptiklad rozdil-
né platby zdravotniho pojisténi,
(pokracovani na strané 2)
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pokfivené podnikatelské prostie-
di, rozdily v dostupnosti zdra-
votnich sluzeb a nekvalitni le-
gislativa,“ vyjmenoval zasadni
nedostatky ¢eského zdravotnic-
tvi a pfipomneél, Ze nizké vydaje
na zdravotnictvi méfené podilem
HDP fadi CR se 7,1 % HDP ve srov-
nani se staty OECD na chvost to-
hoto Zebfic¢ku. A zminil také ne-
gativni trend poklesu Ceskych
mezirocnich vydajt na zdravot-
nictvi, které v zemich OECD na-
opak rostou.

Celé spektrum

zdravotni péce

Legislativni novinkou pro pristi
obdobi je navrh zdkona o nezis-
kovych zdravotnickych organi-
zacich. Ministr Némecek k za-
konu uvedl, Ze vznikl proto, aby
prosadil vefejny zdjem a pacien-
tim zarucil, aby jim nemocnice
poskytovaly celé spektrum zdra-
votni péce, nikoli jen ty zdravot-

ni sluzby, které jsou financné
zajimavé. ,Principy zdkona jsou
spravné, pouze potfebuje tech-
nicky upravit,“ uvedl ministr ke
kritice, kterou vyslovuje ¢ast od-
borné vetejnosti s obavou, ze by
soucasnd podoba navrhu vytvo-
fila dva nerovnocenné typy zdra-
votnickych zatizeni.

UZS vnima uz samotny proces
ziskani atributu ,,neziskova zdra-
votnicka organizace* jako ne zce-
la transparentni. ,,Vybérové fize-
nineni formou spravniho fizeni,
neni moznost odvolani, narazi-
me na celou fadu rozpor s evrop-
skou legislativou, rozpor s verej-
nou podporou a s poskytovanim
sluZeb v obecném hospodatském
zajmu, jakozina potencialni zvy-
hodnovani jedné skupiny. Unie
zameéstnavatelskych svazi v tu-
to chvili zastava nazor, Ze soucas-
ny navrh tohoto zdkona neni vy-
hovujici a misto jeho modifikace
formou pripominkovani by bylo
lepsi napsat ho znovu, “ prohla-
sil prezident Horecky.

Osvédcuje se mi blizkost

a otevrenost

Na konferenci Zdravotnictvi 2016 byl v soutézi Manazer
ve zdravotnictvi 2015 jako nejlepsi ocenén predseda pred-
stavenstva a reditel Nemocnice Strakonice, a. s., MUDr.

Bc. Tomas Fiala, MBA.

Co se vam podle vaseho nazo-
ru v tomto roce nejvice povedlo?
Ocenénf z rukou pana ministra
Némecka a prezidentl Unie za-
méstnavatelskych svaz(i pana Ho-
reckého a Hospodarské komory
CR pana Dlouhého jsem prijal
s respektem a rozechvénim. Rok
2015 je po dlouhych letech stého-
vani a prestaveb ve strakonické
nemocnici konecné rokem klid-
néjsim, kdy jednotliva oddélenf
jsou jiz z 9o procent usazena ve
svych definitivnich prostorach.
Nemocnice je z hlediska hotelo-
vych sluzeb i pFistrojového vyba-
veni na evropské Grovni, navic se
nam dafi pavilony opusténé po
stéhovani pronajimat a vyuzivat
pro jina nekonkurencni zafizent,
pracujici oviem ve zdravotnictvi.
Akciova spolecnost Nemocnice
Strakonice, stejné jako ostatni ji-
hoceské nemocnice, je ekonomic-
ky stabilizovana.

Jakou vyzvu mate nyni s ohle-
dem na fizeni nemocnice pred
sebou?

Ekonomika, stav nemovitosti
a pristrojova technika jsou vech-

no podminkou profungovani. Me-
dicinu délaji 1ékafi, sestry a dalsf
zdravotnicky i nezdravotnicky
personal. | myjiz zacindme pocito-
vat nedostatek sester — neodcha-
zejivice nez dfive, ale nepfichazeji
dal3i, nové... Takze vyzvou ted bu-
de personalistika a ve spolupraci
s JihoCeskym krajem hledani zdro-
j& k pofizenf nuklearni magnetic-
ké rezonance.

Jaké metody Fizeni, které uplat-
fujete, se vam nejvice osvédcuji?
Ja jsem se v tom Spitdle narodil,
oba rodice byli doktofi — takze
jsem tam travil Gtlé détstvi vcet-
né jejich pohotovostnich sluzeb.
Pak jsem se pred 33 roky stal pe-
diatrem, nemocnice mi prirost-
la k srdci, dobFe ji znam a znam
i hodné spolupracovnik(. Ta kon-
krétnost, blizkost a otevienost
mi v komunikaci s nimi pomaha,
s vétSinou z nich jsme prekona-
li sloZité obdobi ekonomické ne-
schopnosti a kumulované ztraty
vice nez 100 milion® korun. Cet-
na nepopularni opatreni byla teh-
dy prijata jako potfebna.

(eta, kiu)

Otevieni dat

z pojistoven

Uhradovad vyhlaska, Kkte-
ra financovani zdravotnic-
tvi kazZdoro¢né upravuje,
pocita pro pristi rok s navyse-
nim penéz do zdravotnictvi
0 9,2 miliardy korun (viz Uhra-
dovd vyhldska pridd pres 9 miliard,
v (. 10/2015 Zdravotnictvi a medicina).
Nemocni¢ni péce bude opét
hrazena pausalovou platbou.
Zacnou také sbéry dat z nové
ustanovené skupiny referenc-
nich nemocnic, jejichZz tthrado-
va schémata pomohou vylep§it
systém plateb prostfednictvim
systému DRGC.

Prfevratnou novinku pfine-
se v roce 2016 novela zdkona
o zdravotnich sluzbach, ktera
da vzniknout Registru thrad
z vefejného zdravotniho pojis-
téni. Ustav zdravotnickych in-
formaci a statistiky (UZIS) tak
bude moci poprvé nahlédnout
do dat zdravotnich pojistoven
a zacit s nimi pracovat. ,,Roz-
sah informaci, které maji zdra-
votni pojistovny k dispozici,
nemd v CR obdoby. Nad témito
daty se rozsviti velky reflektor,
diky némuz konecné dosahne-
me realné spravedlivych plateb
za zdravotni péci,“ fekl minis-
tr Némecek.

ZlepsSeni systému thrad
Legislativni naméstek JUDr.
Radek Policar k této novele uve-
dl, Ze je z navrhi ministerstva
nejdale v legislativnim procesu
anynijivparlamentu projednal
Vybor pro zdravotnictvi. ,,Novela
je zaméfena na oblast Narodni-
ho zdravotnického informacni-
ho systému (NZIS) a je soucasti
plejady kroki souvisejicich s pfi-
pravou systému DRG restart. No-
vela da vzniknout dvéma novym
narodnim registrim - diabeto-
logickému a registru intenziv-
ni péce. Dale vznikne nevetfejny
narodni registr zdravotnickych
pracovnikli, ktery je nutnym
predpokladem pro elektroniza-
ci ceského zdravotnictvi. Na-
rodni registr ihrad zdravotnich
sluzeb z vefejného zdravotni-
ho pojisténi bude ministerstvu
slouzit nejen k budovani DRG,
ale i obecné pro lepsi nastave-
ni thrad,“ uvedl Radek Policar
a doplnil, Ze v pozménovacim
navrhu tohoto zakona prosadi-
li poslanci zménu, kterd upra-
vi nepfesnost nového obcanské-
ho zakoniku a vedle povinnych
patologicko-anatomickych pitev
zavede pitvy k ovéteni klinické
diagnozy.

Cenu Manazer roku ve zdravotnictvi pfevzal z rukou prezidenta
Hospodaiské komory Vladimira Dlouhého (vpravo) feditel Nemocnice
Strakonice Tomas Fiala (druhy zleva) za tcasti prezidenta UZS Jifiho

Horeckého a ministra Svatopluka Némecka.

Zmirnéni zakazi
koureni?

V legislativnim planu minister-
stva zdravotnictvi pro ptisti rok
je také navrh zakona o ochra-
né zdravi pred $kodlivymi ucin-
ky navykovych latek, regulujici
oblast prodeje alkoholu a taba-
kovych vyrobki. Jak nameéstek
Policar uvedl, 1ze velmi tézko od-
hadnout konec¢né znéni novely
zakona. Prestoze je totiz vétsi-
na poslanct pro zpfisnéni v této
oblasti, ozyvaji se zaroven navr-
hy na oslabeni zdkazovych ¢as-
ti zakona.

Navrh zakona o podminkach zis-
kavani odborné zpusobilosti 1é-
kar by mél zredukovat pocet
zakladnich obort a zkratit spe-
cializa¢nivzdélavani. Jak ale Ra-
dek Policar zdliraznil, zkraceni
bude mirné, nikoli ze sedmi na
dva a pul roku, jak se objevilo
v médiich.

Zmeéna se v pristim roce dotkne
také zakona o 1éc¢ivech (ipra-
va klinického hodnoceni dle EU
a omezeni reexportil), noveliza-
ce se dotkne i zakona o vefejném
zdravotnim pojisténi (nové pre-
rozdéleni v ramci pojiStoven dle
nemocnosti jejich klienti), nove-
ly zdkona o specifickych zdravot-
nich sluzbach (upravi oblast pra-
covné lékatskych sluzeb).

Ménit pravidla chce minister-
stvo také u ostatnich zdravotnic-
kych pracovnikii, podle Radka
Policara je nelékafskych profe-
si zbytecné velké mnozstvi a se
slozitym vzdélavanim. Novy za-
kon by mél podle néj napomoci
k dostatku zdravotnickych pra-
covnikl. Ukotveni jasného me-
chanismu pravidelné valoriza-
ce plateb za statni pojisténce by
meéla zajistit novela zakona o po-
jistném na vefejném zdravotnim
pojisténi.

| Foto: archiv Mladé fronty

Nové poradenstvi
v lékdrnach
Prezident Ceské 1ékarnické ko-
mory (CLnK) Lubomir Chudoba
na konferenci predstavil zameér
komory pro pristi rok, podle néjz
budou 1ékarnici ve spolupraci s 1é-
kafti proskolovani, aby mohli ve
vybranych 1ékarnach poskytovat
odborné poradenstvi. Jde o dvou-
az tfidenni kurzy, vetné staze
na lékatském pracovisti. Lékar-
nici budou svym klientGm odbor-
né radit jak odvykat koufeni ne-
bo snizovat hmotnost. Velkym
tématem je 1ékové poradenstvi.
V ramci garantovaného kurzu bu-
dou lékarnici oslovovat pacienty,
ktef berou pét a vice 1éki, a bu-
dou je zvat na fizenou konzultaci.
Ta by méla zjistit mozné vedlej-
§{ ucinky, pacientovu compliance.
Lékarnik mutze také vydat dopo-
ruceni pro oSetfujiciho 1ékare,
aby znovu prehodnotil paciento-
vu medikaci a zhodnotil, zda by
néktery 1ék nemohl byt paciento-
vivysazen.
Dalsi novinkou je garantovany
kurz hojeni ran, kde lékarnic-
k& komora zaznamenala zdjem
o poradenstvi v 1ékarnach jak ze
strany seniord, tak i mlads$ich
klientl 1ékaren, ktefi o pacien-
ty s chronickymi ranami pecuji.
Vyskoleni 1ékarnici jim budou ra-
dit s technikou oSetfeni i s moz-
nostmi pouziti riznych obvazo-
vych materiald.
Jak pfipomnél prezident UZS Ji-
i Horecky, problematika dlou-
hodobé péce nebo socidlné zdra-
votnického pomezi je na vladni
urovni stale nedofesena. Oceka-
vané koncepéni feSeni se opét po-
souva a prezident Horecky upo-
zornil, Ze je jiz vice neZ zfejmé,
Ze za funk¢éniho obdobi této vlady
k ofekdvanym zménam nedojde.
Petra Klusdkova



