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Na vladu zamifi nova pravidla pro postgradualni vzdélavani lékarl (ilustracni foto)Foto: pixabay.com

Ministr zdravotnictvi Svatopluk Némeéek z CSSD se snazi zabranit odchodu éeskych
Iékafll za lep$imi platy a podminkami do ciziny. Uz brzy chce predlozit vladé nova pravidla
pro postgradualni vzdélavani. Ta stavajici kritizuji doktofi uz nékolik let.

Lékarim vadi velké mnozstvi specializaci i nutnost ¢asto dojizdét do fakultnich nemocnic.
Noveé by podle Némecka mohli zUstat del$i dobu v regionalnim zdravotnickém zafizeni:

,Chceme zasadnim zpGsobem zménit zpisob, kdy si kazdy odbornik v Ceské republice vytvoril
svUj subobor, nebo jesté podobor toho suboboru, a zafidil si to tak, Ze bude nepostradatelny, ze
pokud mozno bez ného nebudou moci lékafi projit postgradualem.”

,UZ ted jsme zaznamenali spoustu mnohdy velmi zavadéjicich informaci o tom, Ze kdyz nebude
néktery obor nebo néktera oblast mediciny zakladnim oborem, tak to znamena, ze tady nebude
zajiSténa péce v této oblasti, coz prosté neni pravda,“ dodal ministr.

Predseda Ceské lékarské komory Milan Kubek na dne$ni konferenci Zdravotnictvi 2016 prohlasil,
Ze Ceské zdravotnictvi trpi nedostatkem penéz, kvalifikovanych zdravotnik( i Spatnymi zakony.

Prezident Unie zaméstnavatelskych svazu Jifi Horecky upfesnil, Ze schazi zejména zdravotni
sestry, a to jak na trhu prace, tak pfimo ve zdravotnickych zafizenich, coz v nékterych pfipadech
muze vést k pretézovani personalu.

,DUvodem je ne Uplny dostatek finanénich prostfedkl v systému tak, aby se adekvatné odménili ti
stavajici a byl tam jesté financni prostor pro navyseni stavu personalu v fadé zdravotnickych
zarizeni,” uvedl.

Ministr Némecek dnes znovu uijistil, Ze se snazi |ékafim a zdravotniklm platy navysit.
Predsedkyné odborového svazu zdravotnictvi a socilni pé&e Dagmar Zitnikova mé ale vyhrady:
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Péce se pry zhorsuje

.Platy se opravdu v lofiském a v letoSnim roce zvysSily, ale nezvySily se ve vSech zafizenich.
Mnoho nemocnic dnes funguje jako obchodni spole€nosti, a na ty se zakon o odménovani
zaméstnanct platem nevztahuje.”

Kv(li nizkym platim podle ni fada sester a dalSich pracovnikl ze zdravotnictvi odchazi.
~Skute€né ted mame nejvétsi problém s personalni krizi. Délali jsme dva roky po sobé
dotaznikové Setfeni, které zjiStovalo, jestli sestry mohou o pacienty peCovat, jak by mély a chtély.
90 procent respondentt ndam odpovédélo, Ze to tak neni,* zddraznila Zitnikova.

,<Upozoriiujeme uz v podstaté skoro rok, Zze nedostatek personalu a personalni vyhlaska, ktera
umozfiuje minimalni personalni standardy, vede k tomu, Ze se péce nejen nezlepSuje, ale v
mnoha pfipadech se zhorSuje,“ doplnila.

Horecky ovSem namita, Ze pacienti se o své bezpeci bat nemuseji. ,PfetéZovany zaméstnanec
udéla spisSe chybu a je tam vétsi riziko chybovosti, nicméné bych to uplné nezobecrioval do
poplasné zpravy, ze Zivoty jsou ohrozené,” uvazuje.



