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O poslani a programu Unie zaméstnavatelskych svazu hovofil

prezident Ing. Jifi Horecky, MBA
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Na veletrh do Hanoje

r wr

sky do 12. zafi

Vzhledem k probihajicim dovolenym ve firmach v CR, které ptitom projevi-
ly zdjem o prezentaci na letodnim 22. mezindrodnim viechecnt priumyslovém
veletrhu VIIF 2013, keery se uskuteZni 16. aZ 20. #ijna v Hanoji, prodlouZila
firma WMC s.r.o. uzdvérku piihldfek zdjemeil do 12.z4F, Nejpozdéji do této
doby viak musf z4jemci uhradit poplatek za stdnek i za pfipadnou dast v pod-
pikatelské misi na veletrh a dodat WMC s.ro. Zesky i anglicky text ke zve-
tejnéni ve veletr¥niin katalogu. Vystavovatelé ji2 viak nestihnou odeslat své
expondty lodi, ale pouze letadlem. Oficidlni veletrZni ptepravce firma Schen-
ker s.r.0. mé konedny pHjem zasilek odesilanych letecky na veletrh ve dnech
26. 2 27. Zé#f ve svém skladu v Rudné u Prahy (informace pod4 Dagmar 8im-

Nejkvalitmgj$i marketing je pfi prezentaci na veletrhu, kde zZjistite, o co maji
Vietnarnci a obchodnici ze zemi ASEAN zéjem, i které vyrobky (rebo sluZby)
a za jaké ceny nabizi ve VSR konkurence!

)

zang, tzn. pocituji i citel-
né tlaky na vefejné roz-
potty a redukéni snahy
v oblasti jejich financo-

Tak trochu mi pfipa-
dite jako stdt ve staté
— prosté musite obsih-
nout déni jak ve farma-
ceutickém  primyslu,

je hledani takovych fedeni, ktera reaguji na aktualni problémy s logikou véci, rozumné a tak, aby zaméstnavatelé tak v soukromém Skol-
méli _...Baﬂoq k seberealizaci, tedy k vytvareni uZiteénych hodnot, _.-omnoq k podnikani aby byl ._.._m_a_:u. amotivaéni. stvi, stejné tak jako na-

0 tom jsem hovoiila s _uqmn_.__m_._»m... Unie zaméstnavatelskych svazi GR Ing. Jifim Horeckym, MBA:

Unie zaméstnavatelskych svazi CR p¥ed-
stavuje pestré zastoupeni firem a organi-
zaci prostfednictvim rozmanitych profes-
nich uskupenf — co je jim viem spoleéné-
ho?

Viichni maji zdjem v ramei socidlniho di-
alogu a participace na legislativnich proce-
sech spoluovliviiovat a speluutvéaiet pod-
minky, ramce a pravidla pro svoji ¢innost.
Tote je kligovym divodem, pro¢ se sdruzuji
zaméstnavatelské svazy v Unii zamé&stnava-
telskych svazi CR. Nasim cilem je soustfe-
dit se primémé na poskytovatele vefejnych,
finan&nich a pojistovacich sluZeb. V tomto
zamé&feni jsme, co se ty&e poétu sdruzova-
nych svazi jake Unie, jedineni a mame zde
prvni misto.

Zentiva oslavila desetileté vyroCi znacky
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Ing. Jifi Horecky, MBA, prezident Unie zaméstnavaielskych svazu

Prib¥va Slemii?

V poslednich tydnech vstoupily tii nové
zamésmavatelské svazy s celkem zhruba
20 000 zamé&stnanci v oblasti socialnich sluZzeb,
Ekolstvi a zdravoictvi. V jedndni je Clenstvi
dalsich dvou vyznammnych asociaci.

Jaké je postaveni veFejnych slueb v CR nyni
s jak se zménilo dejme tomu za poslednich
15 let?

Nelze odpovEd zjednodusit na konstatovéni,
zda je to lep3i, & hor#i. A to dokonce i v ramei
jednotlivych sekei vefejnych sluzeb. Jak v soci-
4lnich sluZbich, zdravomictvi nebo napf. $kol-
stvi jsou zmény, které prospély vefejnym sluz-
bam a pfispély k jejich rozvoji aneba racionalni
optimalizaci a naopak. Vefeiné sluzby jsou z4-
vislé a na vefejnych rozpottech a s nimi prové-

tradicné — dortem a knihou

Desetileté vyrodi existence znatky Zentiva si pfipomméli zamest-
nanci nejvé3i farmaceutické firmy na deském trhu. Obfi dort ve tva-
ru loga firmy rozkrojil na odpolednim setkénf ve vyrobnim zévodé
v Dolnich Mécholupech prezident spoletnosti Jérome Silvestre. Fir-
ma taks vydala u ptile¥itosti jubilea knihu Historie lékdrenstvi v Ce-
chich a na Moravé. Znatka Zentiva vznikla v roce 2003 spojenim
Zeské spoletnosti Légiva & slovenske Slovakofarmy. Kofeny firmy
sahaji viak a2 do I5. sioteti k 1ékdné U &erného orla.

Nejdtive se Zentiva stala pfednim vyrobeem a dodavatelem gene-
rickych produke na trzich ve Stfedni a Viychodni Evropé. Po akvi-
zici skupinon Sanofi v roce 2009 zapotala jeji expanze do Zipad-
ni Evropy a letos pokraduje do Afriky a na Blizky vychod. Dnes je

cholupech.

Zentiva viakovou lodf skupiny Sanofi na poli generickych produk-
11 a hraje kli¢ovou roli ve strategii Skupiny pfi poslcytovani moder-
nich, vysoce kvalitnich, cenové dostupnych a ditvéryhodnych ge-
nerik. Vedenf spoletnosti a centréla veskerych celosvétovych akti-
vit skupiny Sanofi v oblasti generik sidli v praZskych Dolnich M-

Svymi produkty Zentiva naplfiuje potfeby miliardy pacientd

a zdravotnickych systémi ve vice ne 50 zemich Evropy, Afriky

a Blizkého vychodu Patfi mezi tfi ‘nejvétsi a jednu z nejrychleji

" tostoucich spoletnost se sidlem v Evrop¥, a to pfedeviim diky pra-
covnimu Usili a logjatit® svych vice neZ 6000 zaméstmanet ve vy-
voji, viTobg, obchodu a podptirnyeh fimkcich. {tz)

piiklad ve zdravetnich
poji§tovnach nebo di-
vadlech & u autodopraveid, a fungovat jako
perfektni pripominkové miste p¥i tvorbé le-
gislativy. Jak Unie pracuje, aby vie zvlidla?
Je to naroéné, zvlast® v nékierych oblastech
je slozité dosihnout konsenzudlniho vystupu za
Unii, aniZ by se néktery ze &lenskych svazi ne-
citil vyrazndji poikozen. Vyvolava to ale hlub-
& a odbomé diskuze a precizni argumentaci, coZ
povazuji za dile¥ité. Pomaha nam i vnitini cle-

fovnach, ale 1 za-
kon o déské sku-
ping patfi k naSim
kligovym aktivi-
tam. Usp&chem je
i prozatimni zasta-
veni rudeni obord
na Vyisich odbomych 3kolich. V gir§im obdo-
bi povazujeme zcela jisté za Gspéeh zachovani
zamé&smavatelskych benefitl, tj. zam&smanec-
kého stravovani a stravenek jako dafiovE uzna-
telnych vydaji.

IHIE ZAMESTNAVATELSKYLH
SVAZI CESKE REPUBLIKY

. A jaki jsou ta potencidlni, kreativni a budou-

ci témata Unie?

Méme tti, v¥echna mohou byt pfinosna pro
zaméstnanost, socialni shui¥by a rozvoj regio-
ni Ceské republiky. V oblasti zaméstnanosti
navrhujeme implemeniovat zahraniéni model
tzv. slufeb pre domacnost. To jednodue zma-
mena vzit ast penéz, které jsou pasivné vypla-
ceny jako podpora v nezaméstnanosti, a pouZit
je jako ptisp&vek na mzdy v oblasti shuZeb pro
domacnoest, jako je péte o senioty, péle o déti,

néni a odpovédnost jed-
notlivich vicepreziden-
tl za dané sekee, vEemé
odbornikti z fad zam#&st-
nancl kancelafe Unie,

Cim se zabyvite letos
predeviim?

V  poslednich tyd-
nech probihala diskuze
o zme&nach ve financo-
vani (coZ je vidy fo nej-
dulezitéjsi téma} v ob-
lasti zdravomictvi, &kol-
stvi a socidlnich sluzeb.
Déle se intenzivng zaby-
vame vznikem tzv, dét-

V oblasti podpory rozvoje
regiontl je nam inspiraci
tiv. Chimgauer, coZ je némecka
lokalni ména, diky které je
kupni sila udrzovana v regionu
a nemizl u nadnarodnich fetézcl
v zahranici. Véfime, ze vytvoieni
lokalnich mén by mohlo byt
pro méné rozvinuté regiony
v Geské republice pfinosné.
8ilnéa regionalni ekonomika
tvofena velkym mnozstvim
malych a stfednich podnikt je to,
co je potieba k vyprodukovani
viastni prosperity a k potlageni
permanentni socialni zavislosti.

ale i uklid, a podob-
né. Tim vzniknou nova
pracovni mista pro ob-
1i7ng¢  zamésmavatel-
né skupiny obyvatel,
Zeny a muZi v domac-
nosti si je diky pfispév-
ku budou meci devo-
lit a budou se maci vra-
tit do préce. Stat navic
pouze piesméruje &ast
penéz z oblasti ,neza-
mésinanost” do oblasti
,,Zamé&stnanost™ — Zad-
né penize navic nejsou
potieba.

V oblasti socidlnich

ské skupiny, po kieré vola fada zam&stnavate-
14, a pfipravijeme s¢ na stami rozpodet pro rok
2014, T&ch dil&ich témat a podnétl je celd Tada,
ale soudasnd politick4 situace neumoZiuje pili3
jejich realizaci. ;

Co se vim v posledni dobé podafilo prosadit?

Prakticky ta témata, kterd jsou uvedena
v pfedchozi odpovédi. Tedy zastaveni pfecho-
du financovéini socidlnich slu¥eb na kraje, za-
staveni zmé&ny financovani regionalnich Skol,
pozastaveni zmény financovini doméci pée
a ofetfovatelské péde v socidinich sluzbéch,
pozastaveni ndvrhi o VZP a zdravotnich pojis-

sluzeb navrhujeme zavedeni nepen&ini vyplaty
prispévku na pééi. To znamena zajiSténd, aby peni-
ze urdené k financovani socidinich shizeb skute¢-
n& byly pouZivany k nakupu téchto shuZeb. V sou-
&asné dobé to tak bohu¥el mnohdy neni a dochéz!
k vieklému podfinancovani socialnich shuzeb.

V oblasti podpory rozvoje regionti je nam in-
spiraci tzv. Chimgauer, coZ je némeck4 lokalni
ména, dilky které je kupni sila udrZovana v regi-
onu a nemizi u nadnérodnich fetézed v zahrani-
#i. V&fime, %e vytvoteni lokélnich mén by moh-
lo byt pro méng rozvinuté regiony v Ceské re-
publice pfinosné.

pokracovini pa str. 3 >

_.Ln_o.. Kytyr, .,m&:mh. roat:_rmrm hz:m Itn__m_xcf.m ._unamo:m__a.. feditelka,

Jérdme Silvestre, prezident Zentivy., Lucie farolintkovd. manaZerka
interni komunikace a lvan Hondre. Feditel vyrobniho zavodu Praha,
kraji prvni kousek z velkého dorty pro zaméstnance v sidie Zentivy

v Praze — Dolnich Mécholupech (zleva)



Qanumn procent telefonnich hovord zved-
nutych do 20 sekund; 80 procent e-maild zod-
povézenych do dvou dni a 99 procent online
Zadosti o registraci zpracovanych béhem péti
pracovnich dni — to je jen nékolik ze z3vaz-
ki zapracovanych do charty sluzeb zikazni-
kitm vyhlsSené globalni Asociaci certifikova-
nyeh hi¥etnich ACCA.

V chart& se rovn&s vysvéthije, jak ACCA Con-
nect, globélni sttedisko pro zdkaznické slus-
by profesnich titetnich, usnadiiuje zodpovida-

» pokracovani ze str. 1

Silnd regiondlni ekonomika tvofens velkym
mnozstvim malych a stfednich podniki je to,
co je potfeba k vyprodukovéni viastn prosperi-
ty a k potladeni permanentni socilni zavislost].

Program Unie organizuje také sontéze k pod-
pore a zviditeln&ni nékterych ohori a profesi.
MiiZete uvést pFiklad?

V minulosti Unie ocefiovala Organizace pti-
chazejici s inovativnimi ¥efenimi v oblasti so-
cidlnich sluZeb s akeentem na neziskovy sektor.

Utastnite se rovné? nékolika projektii s ev-
ropskymi dotacemi, Jaleé jsou  vystupy,
k éemu napomdhaji?

Spektrum projektti, kterych se UZS-CRA

nj dotazit potencidlnim studentim i tém stava-
Jjlcim, stejné jako pfidruZenym i plnym &lentim.
K tomu, aby m&li vichni aktuslni informace
a Zpravy o vyvoji u ACCA, se rovnés Siroce vy-
wWivaji socidlni média,

Charta také uvadi, kd y se zvefejni vysled-
ky zkousek — osmého tinora a osmého Stp-
na — a jak jsou tyto vysledky rozesilany stu-
dentim bud’ e-mailem, nebo mobilni texto-
vou zprévou (podle toho, co si studenti sami
vyberou). Pokud budou zikaznici nespokoje-

dastni, je velmi ¥irok€, V letech 2009-2012
jsme realizovali projekty na vzdélévani pra-
covnikil z oblasti zdravotnictvi a kultury (cel-
kem bylo progkoleno na 6000 osob). Zapo-
jili jsme se také do projekti, které se zaby-
vaji uplatnitelnosti um&lcti na trhu prace po
skonéeni jejich aktivni umélecké kariéry. Zde
Vv soucasné dobé pisobime v mezindrodnim
networku, jehoZ vystupem bude névrh na le-
gislativai feSeni tohoto problému v CR. Dalgi
projektovou oblasti je prevence nésili na pra-
coviti od klienti a jejich rodinnych p¥ishiz-
nikl. Jedna se o velké téma, které je Fefeno
na bézi socidiniho dialogu, zejména v socisl-
nich a zdravotnich zatizenich. Projekty pod-
poruji i posilovani kapacity v oblasti spolu-
price zamé&stnavateli a odborovyich organiza-

e d s Lo S Al AN VAR YA

ni s kvalitou nabizenych sluzeb, v charté na-
Jjdou rovn&z podrobrosti o tom, kde si mo-
hou st&%gvat, _

Katefina BeneSovs, feditelka ACCA pro Ces-
ko, Slovensko a Mad'arske, k tomu uvedla:
.. Tato charta sluzeb pro zékazniky vyjmenoviva
nase zivazky viici viem, ktefi jsou n&jak spoje-
ni s ACCA, aneho se chtéji soutésti ACCA stat.
Uvédomujeme si, jak dilezité je PTO nadi rostou-
ci organizaci zajistit, aby nés lidé mohii kontak-
tovat, kdyZ nas potfebuji, a proto mame mnoho

¢ — tzv. bipartitn dialog byl diky evropskym.

zdrojiim navazan i v oblastech, kde do té doby
viibec neexistoval (napt, kuitura).

Hodné diskutujete kolem navrhi k odstran¥-
ni zitéZe pHi podnikéni. Co je dnes podle vis
nejakutnéj¥i? Co zaméstnavatele nejvice tra-
pi, ba p¥imo $tve? Neni to nékdy boj s vétr-
nymi miyny?

Ceska republika patti jiz tradiné k zemim
S VySSi bariérovosti pifi po&itku podnikani,
Napf. v pfipadé sluzeb nalezi Ceska republika
ke Spitce ohledn regulovanych profest, tj. s nej-
vySSim stupném bariérovosti pro vstup do téchto
profesi. Toto bylo i pfedmétem vytky EU s jas-
nym doporuéenim, Ze zjednodueni by mohlo
oteviit vé&t$i zam&smanost a ckonomicky rdst.

komunikagnich kanain — mail, telefon, sms i s0-
cidlni média. Cheeme poskytovat nagim studen-
thm a 8lentim takavou sluZbu, o kterou maji z4-
Jem, a tudiz vitdme konstruldivni Zpétuou vaz-
bu, kterd ndm pomize tuto sluzbu zlepsit a vy-
pilovat.*

Cilem ACCA je poskytovat po celém svéte vy-
nikajici sluzby zamé&fené na mistnj zakazniky,
které reaguji na potreby viech zainteresovanych,
at’ uz jde o jednotlivee, nebo firmy.

)

Jak4 je spoluprice Unie s obdobnymi zahra-
niénimi strukturami?

V ramci Evropské unie existuji dvé plat-
formy pro zamastnavatelské SVAzy a aso-
ciace. Bussines Europe a CEEP. Ta druh4
z nich je silnou organizact, ktera se zam&fy-
Je na vetejné sluzby, od dopravy, energeti-
ky, pfes kultury, Skolstvi, zdravotnictvi atd,
V rémci CEEPu nyni Pracujeme na vzniku
sekee Ceské republiky, abychom mohli na.
$im ¢lenskym organizacim nabidnout ade-
kvitni propojeni s evropskymi zaméstnava-
teli ve vefejnych sluzbach a Zajistit jim di-
stajnou roli respektovaného socilniho part-
nera na evropské drovni.

plaia se
Eva Brixi



