Uvodnik prezidenta

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,
ackoli jiz uplynulo nékolik tydnd od
prvotnich Sokti ze zvefejnéni statnich
dotaci pro . 2011, stale se jeste jedna o
zivé téma. Jak by se dal cely proces
pferozdéleni charakterizovat? Vsichni
jsme byli pfipraveni na zhruba 10%
méné Stastni, vyrovnani i ohrozeni
poskytovatelé. Pokud bychom chteli
hledat né¢jaky logicky, transparentni
algoritmus prerozdéleni v ramci CR, tak
se nam to nepodafi. Néekteré kraje (a je
jich vétsina) se v ramci omezenych
rozpocta  opravdu snazily nastavit
spravedlivé  pferozdéleni, jiné vsak
stanovily konecné navrhy v ramci svych
vlastnich preferenci, preferenci
finanénich, strukturilnich ¢ osobné
hodnotovych.

Letosni ,,rozdéleni® je tedy opétovnym
a naléhavym argumentem
k jednoznacné potiebé zmeény
financovani socialnich sluzeb v CR.
Jsem stale jest¢ zivotnim optimistou
majicim nadéji a  viry, ze
v nadchazejicich a  pfipravovanych
reformach se tohoto zisadntho kroku
dockiame. Jsem ale také realista; proto
tuto nad¢ji vaimdm ve shodé se slovy
Viclava Havla: »Nadéje neni to
pfesvédceni, ze néco dobfe dopadne,
ale jistota, ze ma néco smysl — bez
ohledu na to, jak to dopadne.*

Viazeni kolegové, dovolte mi prosim
sdilet s vami nadéji, ze to, co délate bez
ohledu na pfechodnd protivenstvi, tedy
poskytovani socialnich  sluzeb, ma
hluboky a pro ostatni zivotné dulezity
smysl.
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